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1. Общие положения
Положение о рабочей группе по введению в МБоУ Бубновской СШ

федеральных государственных образовательных стандартов нач€Lльного
общего и основIlого общего образования, утвержденных прик€}зами
Минпросвещения от З1.05,2021 г. J\l! 286 и 287, (далее - работая группа)
регламентирует деятельность рабочей группы при поэтапном введение в
мБоУ Бубновской сШ (далее 

- школа) федеральных государственных
образовательных стандартов нач€шIьного общего и основного общего
образования, утвержденных приказами МIинпросвещения от 31 .05.2O2I г. ,лф
286 и 287 (далее - ФГОС-202I).

щеятельность рабочей группы осуществляется В соответствии с
действутощиМ законодателъствоМ Российской Федерации и настоящим
положением.

введению ФГОС- 2021 на уровнях нач€шьного и
образования С учетом имеющихся в школе ресурсов.

основными задачами рабочей групlrы являются:
. разработка основных образовательных про|рамм
соответствии со ФFОС-2021 ;. оlrределение условий для реализации ООП НОО
соответствии со ФГОС-202 1 ;. создание нормативнойи организационно-rrравовой базы,

регламеНтирующейдеятелЬностЬ школЫ по введению ФГО С-2021, ;, мониторинг качества обучения в период поэтапного введение
Фгос-2021 посредством анализа образователъно-воспитательной
деятельности педагогов;
, реализация мероrIриятий, направленных на введение ФГос-202l.

основного общего
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3. Функчии рабочей группы
Экспертно-анаJIитическая :

. РаЗРаЬоrпu проектов основIIых образовательных ''рограмм 
Ноо и

ООО в соответствии со ФГОС,202t;
. анаJIиз и корректировка действующих и разработках новых

локаJIьнЫх нормаТивныХ актоВ школЫ в соотвеТствии со ФГоС-202|;
. анаJIиз материаJIъно-тgхнических, учебно-методических, психолого-

педагогических, кадровых и финансовых условий школы на шредмет их

0оответствия требованиям ФГОС-202 1 ;

. рфработка предложений мероприятий, которые булут

способсТвЬватЬ соответСтвия условий школы требованиям ФГО С,202| ;

. анаJIиз информации о резулътатах мероприятий по введению в школе

Фгос 202t
Ко ординационно-методическая :

. кOOрдинация деятельности педагогOв, ра60таюЩих с учащимися 1-4-х, 5*9'
клссов, в рамках введения ФГОС-2021;
. оказа"",,iйобuчёiкоit поддержки педагOгам при Р]ЗРаботке компонентов

о.rоrйii, обр"rоruтельных программ в соответствии Ъ требоЪаниями ФгOс_ ZOz1.

Информационная:. своевременное размещение информации по введению ФГOс-202t на саЙте

школы;
разъяснение участникам образовательного trроцесса перспектив и результатоввведения 1

юколе ФГоС-2021.
4.Права н обязанности рабочей группы

в процессе работы работая группа имеет право:
о ЗВtlР&r""uй у рабоiников школы необходиNryю информацич;
. пр; необходимости гIриглашать на заседания рабочей группы

представителей Управляющего совета, Совета родителей, Совета

:UЧ;#r## - исполнению поручений других работников школы с

согласияруководителя рабочей группы или директора школы.

В процеосе работы работая rруппа обязана"
. выполнять tIоручения.в срок, установл9нный директором;
о следить за качеством Информационных, юридических и научно_

методических материалов, полуIаемых в резулътате IIроведения

меротrриятий по введению ФГОС-202 t;
. -.обпrдать 

закОнодатепьство Российской Федерации и Волгоградской

области,локаJIъные нормативные акты школы.
5. Организация деятельности рабочей группы

руководитель и члены рабочей гру1rпы утверждаются приказом

директора. В состав рабочей груIIпы моryт входить педагогические и иные

работники школы. Рабочая группа дейотвует на rrериод введения в шкоJIе

Фгос-2021.
щеятельность рабочей гругtпы осуществляется по плану введению в школе

Фгос- 202|, утвержденному директором школы, а также плану, принятому на

первоМ заседании рабочей группы и утвержденному руководителем рабочей
группы

заседания рабочей групlrы проводятся по мере

одного раза в месяц.
необходимости, но не реже
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Заседание рабочей группы ведет руководителъ рабочей группы либо по
его поручению заместитель руководителя рабочей |руппы.
Для учета результатов голосования заседание рабочей группы считается
правомочным, если на нем присутствует не менее З членов рабочей ?руппы
Результат голосования определяется путём подсчета голосов
присутствующих на заседании членов рабочей груIIпы с yIeToM голосов
руководителя рабочей груrrпы и егозаместителя.

Контроль над деятельностью рабочей груlrпы осуществляет руководитель рабочеi
|руппы и директор школы,
, 6. .Щелопроизводство
Заоедание рабочей группы оформляются протоколом.

ПротокОлы составляет выбранный на заседании член рабочей группы.
Подписываютlrротокол и члены рабочей груtrпы, trрисутствовавшие на заседании.
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