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Шлан методической работы по вв€дению
гOсударственного образовательного стандарта начального

общего образовапия
Фокус вt{имания членов рабо.тей груцпы I1o введению обновленных ФГОС 

-202\- 4 ведущих наfiравления:
t. Обновление содержания начапьного обшего образования ts МБОУ

Бубновской СШ;
2. Обновление систеý{ы 0цецки планируемых результатов освOения

Программьi НОО в МБОУ Бубновской СШ
З. Обновление содержания Программы НОО, обеспе.lивающей

целостность урочной и внеурочной деятельнOсти;
4. 0бновление системы rlсихолого-педагс)гических условий,

обеспечивающих ре€Lлизаr{ию Программъ{ НОО.
Основная riель рабочей tруппы:
Обеспечить системный подход к переходу на обновленный ФГОС -202l
Еа уровне }{OO с учетOм }1меющихся в IIIколе ресурсов, условий и
возможностей в сOответствии с <.Щорожной картой по обеспечению
перехода на обновленный ФГОС- 202l >) .

Задачи рабочей группы:

1. Разрабсrтка Проr,раммы НОО в соответствии с требiэваниями обновленЕых ФГОС-
2О2|;

2. Определение условий для реацизаuлrи ПрогрrlмNlы I-IOO в соответствии с ФГОС -2021;

З. Внесение изменений в действуюцие локаjIьные нормативные акты. приведение их в
соответствие с обновленным ФГОС --2021 :

4. Ана-ltаз и 1цовлетворенflе потребностей шко-ты в IIодготовке шедагогических
кадров и рукOвOдящих работников с учетом ди}Iамики ,гребований к ресурсному
обеспечению образователъного процесса;

{ l\,{л,.,.-лптrtrтr пr,лчr!!аlчрlrrrt .,ервOначального состояItия, динамики и рез},льтатов деятеr{ьнос,ги

школы по наIIравJIениям реализации основных образсlвательных lrрOграмм шкOJtы
(злоровье учащихся. рес!,рсное обеспечение. ус-повfiя и рез}.пьтаты образования);

6. Обеспечение координации мероприятий, rлаправленньгх на введение обновленных
ФГОС -2а2l с учетом действуюrцих прOграмм;
Г-^,-,]::::] -*-:-^, .- l --:,}:;::::;:::.:::1_1 эб:i::тl:l:llости и всех категорий участников

uбразова,геJIьt{ого процесса о хOде введения обновленных ФГ()С -- 2021.



I]лан меропррlят1.1йl на 2a21-2{J22 учебнылi го

Меропрлtятlrя Сроки (Jтветстве}lные

1 Созлание рабочей груrlпы п0 подготовке к
введени}о обновленньж ФГоС Ноо- по
разработке и l]веден}lк} OOII НоО

Январь
lU/,)

ответ,с,rвенные
по Ур pr по Вр

2 рабочее заседание груllпы

2,| ГI;tанирование рабочей t,рупгtы, llocTarroBKa
целей и задач

Январь
2а2?

2"2 <СодертrаЕке .u техl{ологр{я sведенIiя ФI-ОС
НОО: изменения, шервые шаги IIо вRеден}Itо.

акту&цьные воIlросы и перспективь{):
вариативность содерпiания OOIi НОО,
rтланируемые резуJьlаты (личностные,
ме"Iаr]релметные, гtредлtетtlые). четкие
требования к предl\{етным результатам.
требования к личностньiм и лчlетапредметFIым

образовательным результатаiu. требования к
Ifояснительной записке к ООП, требования lt
cTp},KT}rpe сOдержательног0 раздела
прогреммы

Февlэа,lь
2а22

Р},ководиr-ели

рабочих групш и
чJIены рабочей
группы

1.J <Солержание и технология введения ФГОС
НОО: изл,Iенения, первые шаги по
введению" акту,ашьные вопрOсы и
перспективы}: требования к рабочим
програм},{ам. требования к стр}rктуре

рабочей програNIмы воспитания, fiрOграмfuIа

формирования YYfi. предметные об:тасти tl
прелметы(перечень обязательных
предметных областей, учебнык шредметов,

учебньж модулей). объем урочной и
вlIеурочной деятельности. адаптированные
програý{мы на ypoв}re F{Оt)

lV{apT

2022
Руководl.ттеллl

рабочих групfi и
аLпены рабочей

груrrпы

2.4, <<Содерrкание и техЕология введения ФI'ОС
НО{) изъ,Iенения, 1Iервые шаги по введению,
актуальные вопрось1 и перспективы)):

::Iение учеников на группы,
;;;;ф;р;,;;цiiонЕо образоват,елъFIа_rI среда,
использование электронньLч средств
обучеиия, требованlля к оснащению
кабинета, псшхоjIOго-гlедагOгическое
сопровожденI4е учас,tников
образовательных отнопrениfа. повышеFiие
ква.ilи икации педагогов

Апрезiь
2а22

Руководи,rе:ти

рабочих групrI и
чJIены рабочей
групriы



J. Провеление собрания ролителей булущих
первL)классников:
1.0 HoBolr ФГоС ноо
2, особенности о(5еспечения Фi"оС llOO

ТV{ай

2027
ответственные

rто Увр и по
вр

4 Анкетирование родите;rей обу.rающихся по
выбору наtrравлеi{ия вItеyроrlной леятеJ,lьнOсти

Сентябрь
2а22

ответст,венtтый
по
вр и классные

рукOводитель 1-

го класса

5 Анали:r программно-метOдического
сопровождеt{ия ts свете реализации
образовательньгхгrрограмм(втом
числе и адаптированньrх) НОО в
соответствии с требованиями ФI'ОС:
определение списков 1rчебников и учебньiх
пособий дш{ использования в
образователы{оil{ процессе в сOответствии с
ФГОС НОО, информационньIх ресурсов.
Составление заrtвки на r{ебно-
метолическое обесrrечение
образовательного прOцесса в
соответствии с ФГоС нOо. Заказ

учебников.

Март
2а22

Руководители

рабочих групп и
ч-rIены рабочей
грулпы и
блlблиот,екарь

6 Экспертиза програil,{}I , вхOдящих в состав
ооп ноо

Январь
2а22

Руководители

рабочих групп и
члены рабочей
группы

7 Презентация образовательньIх rrрограмм для
осущес гвлеЕIия вFiеурочноtl деятеjIьности

Февраль
2022

Учите.пя

начапьньж
классов

8 Разработка ООП НОО с учетом
формирования
ууд

ýо июня
2{)22

Руководителrt

РабОчих гр}.г{п и
члены рабочей
группы

9 Работ:а груrrпы l]сl создани}0
комплексньIх проверOч}Iых работ,
направленньш на лиагЕостику УУý и
предметных знаний и умений
обучаюrцихся

2о22 L)тветственный
по УRР и IilIены

рабочей группы

10. обесгtсlчение в соответствии с
кТребованиямLl к оснаIцению
образоватепьного процесса в соответствии с
сOдержательным наполЕением учебных
прелметов ФГОС НОО)

Весь
период

0тве,гственныii
по УВР

a



11. Разработка рабочих пi]Oгtlамм по учебным
г{}]едметам

I\4ай

август
2022

0тветственнырi
ло УtsР pr

ч;Iеflы рабочей
груtIгlы

|2, Разработка рабочих 11рограмм по внеурочной
i]еЯТ8-[ЬНОСТИ

Май
август
2022

ответственньтй
по ВР и чJIены

рабочеt"л гр}-ппы

l]lJ Размещение на сайте 00 шнфорлrации с целью
ознакомления родите;tей (всех участнIlков
образовательногrl процесса) с Еормативно*
шравовой базой в связи с введениепr ФГОС
2021'

в
l]ечение
r,ода

Руковолители

рабочей r,рушrы
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