
 

ПОЛОЖЕНИЕ  

об организации питания обучающихся 1-11 классов в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Бубновская средняя школа Урюпинского 

муниципального района 

Волгоградской области» 

1. Общие положения 

1.1. Положение об организации питания в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «МБОУ Бубновская СШ Урюпинского муниципального 

района Волгоградской области» (далее - Положение), разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ред. от 05.07.2017г), 

- Федеральным законом от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

(далее Федеральный закон № 44-ФЗ) (в ред. от 14.07.2022г), 

- Постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», 

- Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 27.10. 2020 г, 32 

об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2,3/2.4.3590-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения»; 

Законом Волгоградской области от 04, 10. 2013 г. № 118-ОД «Об образовании в 

Волгоградской области; 

Законом Волгоградской области от 10.11. 2005 г, № 11 1 год «Об организации питания 

обучающихся (1-11 классы) в общеобразовательных организациях Волгоградской области»; 

Законом Волгоградской области от З 1.122015 № 246-ОД «Социальный кодекс Волгоградской 

области»; 

Законом Волгоградской области от 30.07. 2020 года № 71-ОД о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Волгоградской области в сфере организации питания 

обучающихся; 

-Постановлением комитета тарифного регулирования Волгоградской области от 30 июля 

2014 
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г. № 29/1 «Об утверждении предельного размера наценки на продукцию, реализуемую 

предприятиями общественного питания при общеобразовательных организациях, 

профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях 

высшего образования на территории Волгоградской области»; 

- Постановлением Администрации Волгоградской области от 10.08.2020 г. № 470-п «Об 

установлении размера частичной компенсации стоимости горячего питания, 

предусматривающего наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, не менее одного 

раза в день, на одного обучающегося в день»; 

-Постановлением Администрации Волгоградской области от 3 1.08.2020 № 5 19-п «О 

внесении изменения в постановление Администрации Волгоградской области от 10 августа 

2020 г. -Приказом комитета образования и науки Волгоградской области от 0109.2016 г. № 93 

-<<06 утверждении Порядка предоставления обучающимся по очной форме обучения в 

муниципальных общеобразовательных организациях Волготрадской области частичной 

компенсации стоимости питания». (Приказ комитета образования, науки и молодежной 

политики Волгоградской области от 16 августа 2022г. № 6,8 «О внесении изменений в приказ 

комитета образования и науки Волгоградской области от 1 сентября 2016г. № 93»). 

-№ 471-П от 10 августа 2020 года ”О внесении изменений в постановление Администрации 

Волгоградской области от 08 декабря 2008 г. 

№ 188-п утверждении Порядка предоставления субвенций из областного бюджета для 

осуществления государственных полномочий Волгоградской области по предоставлению 

обучающимся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных 

организациях Волгоградской области частичной компенсации стоимости питания, 

предусмотренной статьей 46 Социального кодекса Волгоградской области от 3 1 декабря 

2015 

г. № 246-од. 
-Постановление № 42 от 03 февраля 2023г. «Об организации питания» -Приказ №104 от 08 

августа 2024 г, «Об организации питания обучающихся образовательных организаций 

Урюпинского муниципального района в 2024-2025 уч.г.» 

-Уставом МБОУ Бубновской СШ и другими нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

12. Действие настоящего Положения распространяется на Муниципальное бюджетное 

общеобразовательном учреждении «МБОУ Бубновская СШ Урюпинского муниципального 

района Волгоградской области» и определяет полномочия, права и обязанности. 

1.3. Основной задачей организации питания обучающихся в МБОУ Бубновской СШ (далее 

обучающиеся) является создание условий, направленных на: 

1.3.1. Обеспечение обучающихся рациональным и сбалансированным питанием, 

соответствующим возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и 

энергии. 

1. З 2. Качественное и безопасное питание обучающихся, 

1 «З .3. Предупреждение (профилактику) инфекционных и неинфекционных заболеваний 

обучающихся, связанных с фактором питания. 

1.3.4. Пропаганду принципов правильного и полноценного питания. 



2, Организационные основы питания обучающихся 

2.1. Питание обучающихся осуществляется за счет бюджетных средств и родительских средств. 

Питание обучающихся, которым предоставляются меры социальной поддержки по 

обеспечению питанием в случаях и в порядке, установленными федеральными законами, 

законами Волгоградской области, муниципальными нормативными правовыми актами (далее 

обучающиеся льготных категорий), осуществляется за счет средств соответствующих 

бюджетов за период их фактического пребывания в МБОУ Бубновской СШ 

2.2. Питание обучающихся организуется путем заключения контраКта в соответствии с 

требованиями Федерального закона № 44-ФЗ. 

2,3. Обучающиеся получают питание в помещениях МБОУ Бубновской СП], 

предназначенных для приема пищи и оборудованных в соответствии с требованиями 

СанПиН 

2.4.3648-20, СанПиН 2.3.2.43590-20. 

2.4. Обучающиеся из малоимущих семей (документы, подтверждающие, что среднедушевой 

доход семьи не превышает величину прожиточного минимума на душу населения в 

Волгоградской области (документ, предоставляемый в порядке, определенном комитетом 

социальной защиты населения Волгоградской области для малоимущей семьи), или документ, 

подтверждающий получение ежемесячного пособия на ребенка из малоимущей семьи в 

соответствии со статьей 13 Социального кодекса, или документ, подтверждающий получение 

ежемесячной денежной выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 31 марта 2022 г. 175 ”О ежемесячной денежной выплате семьям, имеющим детей”, 

обучающиеся из многодетных семей, состоящие на учете у фтизиатра обеспечиваются 

одноразовым питанием в течение учебного года при очной форме обучения в дни 

фактического посещения ими МБОУ Бубновской СШ 

2,5. Частичная компенсация стоимости питания из средств бюджета Урюпинского 

муниципального района Волгоградской области предоставляется следующим 

категориям обучающихся 5-11 классов в 00: 

- детям -сиротам;  детям, оставшимся без попечения родителей; 

- детям — инвалидам; 

- детям, вынужденно покинувшим территории Донецкой, Луганской народных республик. 

2.6. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются 

двухразовым питанием в течение учебного года при очной форме обучения в 

дни фактического посещения ими МБОУ Бубновской СП]. 

2.8. Обучающиеся 1-4 классов обеспечиваются питанием один раз в день в течении 

учебного года при очной форме обучения в дни фактического посещения 00. 

2.9. Предоставление частичной компенсации стоимости питания обучающихся в 00 

производится по одному из оснований отнесения детей к выше названным категориям. 2.10. 

В случае если обучающемуся исполняется 8 лет до окончания обучения, частичная 

компенсация стоимости питания предоставляется на весь период обучения в 00. 

3. Основные требования к организации питания обучающихся 

3.1. В течение учебного года обучающиеся имеют возможность ежедневно получать 

горячее питание (завтрак), 



3.2. Во время посещения лагеря с дневным пребыванием детей обучающиеся получают 

двухразовое питание. 

3.3. Питание обучающихся осуществляется на основании примерного меню в 

соответствии с требованиями СанПиН 2.4.3648-20, СанПиН 2.3.2.43590-20. 

3,4. Отпуск горячего питания обучающимся организован по классам на двух переменах 

продолжительностью не менее 20 минут в соответствии с режимом учебных занятий. 

4. Порядок предоставления льготного питания 

4.1. Предоставление мер социальной поддержки осуществляется на основании заявления 

родителя (законного представителя) обучающегося о предоставлении мер социальной 

поддержки (далее именуется - заявление) по форме согласно приложениям, к которым 

прилагается один из следующих документов: 

а) документы, подтверждающие, что среднедушевой доход семьи не превышает величину 

прожиточного минимума на душу населения в Волгоградской области (документ, 

предоставляемый в порядке, определенном комитетом социальной защиты населения 

Волгоградской области для малоимущей семьи), или документ, подтверждающий получение 

ежемесячного пособия на ребенка из малоимущей семьи в соответствии со статьей 13 

Социального кодекса, или документ, подтверждающий получение ежемесячной денежной 

выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 3 1 марта 2022 г. 

175 ”О ежемесячной денежной выплате семьям, имеющим детей”; Федеральным законом от 

19 мая 1995 г. 81-ФЗ ”О государственных пособиях гражданам, имеющим детей”); 

б) документ, подтверждающий регистрацию семьи в качестве многодетной; 

в) документ, подтверждающий факт постановки обучающегося на учет у фтизиатра; 

г) документы (сведения), подтверждающие, что семья является семьей гражданина, 

призванного на территории Волгоградской области на военную службу по 

частичной мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в 

соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. N 647 ”06 объявлении частичной 

мобилизации в Российской Федерации“, или гражданина, проходящего военную службу в 

Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту или находящегося на военной 

службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских 

формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 мая 

1996 

г. 61-ФЗ обороне", принимающего участие в специальной военной операции на территориях 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, 

Херсонской области и Украины, или гражданина, заключившего контракт о добровольном 

содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, 

и принимающего участие в специальной военной операции на территориях Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской 

области и Украины, или гражданина из числа указанных в настоящем абзаце категорий, 

который погиб (умер) при участии в специальной военной операции на территории Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской 

области и Украины либо умер до истечения одного года со дня его увольнения с военной 



службы (службы), исключения из добровольческого формирования вследствие увечья 

(ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им при участии в специальной 

военной операции; 

д) документы (сведения), подтверждающие, что семья является семьей лица, признанного 

беженцем на территории Российской Федерации, или получившего временное убежище на 

территории Российской Федерации, или признанного вынужденным переселенцем; 

 

е) документы (сведения), подтверждающие, что семья является семьей лица, пострадавшего в 

результате чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера; 

ё) документ, подтверждающий статус «дети-сироты», «дети, оставшиеся без попечения 

родителей»; 

ж) документ, подтверждающий статус «дети-инвалиды» (справка бюро медико-социальной 

экспертизы, в которой установлена категория «ребенок-инвалид»); 

з) документ постановки на регистрационный учёт по месту пребывания (граждане Российской 

Федерации) на миграционный учет (иностранные граждане) после 2 1.02.2022;  

и) заключение психолого-медико-педагогической комиссии, в котором определено, что 

обучающийся нуждается в создании специальных условий для получения образования 

в Бубновской СШ - для обучающихся с ОВЗ; 

к) в случае если обучающимся исполняется 18 лет до окончания обучения, частичная и 

дополнительная компенсации стоимости питания предоставляется на весь период обучения 

в муниципальной общеобразовательной организации. 

5. Полномочия, права и обязанности МБОУ Бубновской сш и 

организаций, исполняющих контракт на оказание услуг общественного 

питания 5. 1 . МБОУ Бубновской СГП: 

5, 1 . 1 , Создает необходимые условия для организации питания обучающихся. 5.12. 

Осуществляет разработку необходимого пакета документов для подачи - в уполномоченный 

орган, уполномоченное учреждение с целью определения поставщика (подрядчика, 

исполнителя) и/или заключения контракта в рамках Федерального закона № 44ФЗ. 

5.1 З. По итогам проведения процедур определения поставщика (исполнителя, подрядчика) 

в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ заключает контракты сроком действия - на 

учебный год или на каникулярный период. 

5. 1 .4, Передает исполнителям контрактов в безвозмездное пользование объекты 

муниципального недвижимого и движимого имущества Урюпинского муниципального 

района Волгоградской области, закрепленные за 00 на праве оперативного управления, в 

целях исполнения и на срок исполнения контракта в соответствии с Федеральным законом от 

26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

5.1.5. В целях исполнения контракта безвозмездно обеспечивает исполнителей контрактов 

электроэнергией, холодным и горячим водоснабжением, водоотведением, газоснабжением, 

отоплением, организует вывоз отходов, 

5, 1.6. Предоставляет помещения и оборудование, позволяющие осуществлять приготовление 

безопасной и сохраняющей пищевую ценность кулинарной продукции и ее реализацию, 



помещения для приема пищи, оснащенные необходимым набором и количеством мебели в 

соответствии с требованиями СанПиН 24,3648-20. 

, 7. Назначает работников, ответственных за: 

5.1.7.1. Осуществление контроля за организацией питания обучающихся, в том числе за 

приемом пищи обучающимися, 

5.1.7,2. Ведение ежедневного учета обучающихся, получающих питание, в том числе 

обучающихся льготных категорий. 

5.1.7.3. Формирование в соответствии с законодательством документов на 

предоставление питания обучающимся льготных категорий в соответствии с 

нормативными правовыми актами. 

5.1.7.4. Информирование родителей (законных представителей) о проводимых 

в образовательном учреждении мероприятиях по профилактике витаминной и 

микроэлементной недостаточности. 

5, 1.7.5. Предоставление в установленном порядке в районный отдел образования 

 

Администрации Урюпинского муниципального района Волгоградской области необходимой 

информации об организации питания обучающихся. 

5, 1 .8. Утверждает приказом комиссию по контролю за организацией и качеством 

питания обучающихся с включением в ее состав представителей администрации 

образовательного учреждения, родительской общественности. 

5.1.9. Организует совместно с родительской общественностью мероприятия, направленные на 

пропаганду здорового питания, для обучающихся и их родителей (законных представителей). 

5.2, Организации, исполняющие контракт на оказание услуг общественного питания: 5.2.1. 

Руководствуются в своей деятельности по оказанию услуг питания заключенными 

контрактами, нормативными и техническими документами, требованиями СанПиН 

24.364820 предъявляемыми к предприятиям общественного питания. 

52.2. В течение учебного года предоставляют обучающимся возможность получать 

одноразовое горячее питание (завтрак) и двухразовое питание обучающимся с ОШ. 

Во время посещения лагеря с дневным пребыванием детей обеспечивают обучающихся 

двухразовым питанием. 

5.23. Осуществляют питание обучающихся льготных категорий в соответствии с примерными 

меню, которые являются неотъемлемой частью контракта. 

5.24. Обеспечивают соблюдение условий контрактов и требований, установленных 

Федеральным законом от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения», СанПиН 2.4.3648-20, СанПиН 2.3.2,43590-20 и иным 

законодательством в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения. 

5.25. Гарантируют качество и безопасность продуктов питания, подтвержденные 

соответствующими документами. 

5,26. Принимают меры по контролю и экономии потребления энергетических ресурсов, не 

допускают случаев их необоснованного расходования для приготовления и отпуска пищи. 



5.2.7. Обеспечивают надлежащее содержание помещений, оборудования и инвентаря 

с соблюдением установленных правил, и требований пожарной инспекции, 

техническое обслуживание оборудования и инвентаря, 

6. Права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся  

6.1. Родители (законные представители) обучающихся имеют право: 

- подавать заявление на обеспечение своих детей льготным питанием в случаях, 

предусмотренных действующими нормативными правовыми актами; 

- вносить предложения по улучшению организации питания учащихся лично, через 

родительские комитеты и иные органы государственно-общественного управления;  

- знакомиться с примерным и ежедневным меню; принимать участие в деятельности 

органов государственно-общественного управления по вопросам организации питания 

обучающихся. 

6,2. Родители (законные представители) учащихся обязаны: 

- при предоставлении заявления на льготное питание ребенка предоставить ответственному 

по питанию все необходимые документы, предусмотренные действующими нормативными 

правовыми актами; 

- своевременно не позднее, чем за один день сообщать классному руководителю о болезни 

ребенка или его временном отсутствии в общеобразовательном учреждении для снятия его с 

питания на период его фактического отсутствия; 

- своевременно предупреждать классного руководителя об имеющихся у ребенка 

аллергических реакциях на продукты питания. 

7. Контроль за организацией питания 

Контроль за организацией питания в образовательном учреждении осуществляется 

Районным отделом образования Администрации Урюпинского муниципального района 

Волгоградской области, непосредственно образовательным учреждением, 

8. Своевременно сообщать классному руководителю или медицинскому работнику 

муниципального общеобразовательного учреждения о болезни ребенка или его временном 

отсутствии в общеобразовательном учреждении для снятия его с питания на период 

фактического отсутствия. 

8.1 Своевременно предупреждать медицинского работника и классного 

руководителя об аллергических реакциях на продукты питания, которые имеются у 

8.2. Вести разъяснительную работу со своими детьми по формированию культуры 

здорового и правильного питания. 

Приложение № 1 

 Рег. от  

Директору МБОУ Бубновской 

СШ 

от

 

 



фамилия, имя, отчество (при наличии) 

проживающего по адресу: 

 

 

паспортные данные: 

 

контактный телефон: 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

(родителя/законного представителя) 

Прошу Вас предоставить моему сыну (моей дочери) 

 

 
фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения 

обучающемуся класса, меры социальной поддержки в виде частичной компенсации 

стоимости горячего питания, предусматривающего наличие горячего блюда, не считая 

горячего напитка, не менее одного раза в день по следующему основанию (нужное 

подчеркнуть): - дети из малоимущих семей, имеющих среднедушевой доход, не 

превышающий величину прожиточного минимума на душу населения в Волгоградской 

области; -дети из многодетных семей; 

-дети, состоящие на учете у фтизиатра, вне зависимости от среднедушевого дохода семьи 

ребенка; 

-дети из семей лиц, признанных беженцами на территории Российской Федерации, или 

получивших временное убежище на территории Российской Федерации, или 

признанных вынужденными переселенцами; 

- дети из семей лиц, пострадавших в результате чрезвычайных ситуаций природного или 

техногенного характера; 

- дети из семей граждан, призванных на военную службу по частичной мобилизации в 

Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2022 г. ТЧ 647 ”06 объявлении частичной мобилизации в Российской 

Федерации", граждан, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской 

Федерации по контракту или находящихся на военной службе (службе) в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, 

указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 мая 1996 г, 61-ФЗ ”06 обороне”, 

принимающих участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и 

Украины, граждан, заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и принимающих участие в 

специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины, а также 



граждан из числа указанных в настоящем абзаце категорий, которые погибли (умерли) при 

участии в специальной военной операции на территории Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины либо 

умерли до истечения одного года со дня их увольнения с военной службы (службы), 

исключения из добровольческого формирования вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания, полученных ими при участии в специальной военной операции. 

я фамилия, 

имя, отчество (при наличии) в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. ТЫ 

152-ФЗ ”О персональных даниых” даю согласие на обработку и использование 

муниципальной общеобразовательной организацией представленных в данном заявлении 

персональных данных в целях принятия решения о предоставлении моему сыну (моей 

дочери) меры социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости горячего 

питания, предусматривающего наличие горячего блюда, пе считая горячего напитка, не 

менее одного раза в день. 

Приложение (нужное отметить): 

-документ, подтверждающий, что среднедушевой доход ниже величины прожиточного 

минимума в расчете на душу населения по Волгоградской области; 

-документ, подтверждающий получение ежемесячного пособия на ребенка из малоимущей 

семьи в соответствии со статьей 13 Социального кодекса Волгоградской области от З 1 

декабря 2015 г. 246-од•, 

„документ, подтверждающий получение ежемесячной денежной выплаты в соответствии 

с Федеральным законом от 19 мая 1995 г, N 81-ФЗ ”О государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей“  

-документ, подтверждающий регистрацию семьи в качестве многодетной; 

-документ, подтверждающий факт постановки обучающегося на учете у фтизиатра; -

документы (сведения), подтверждающие, что семья является семьей лица, признанного 

беженцем на территории Российской Федерации, или получившего временное убежище 

на территории Российской Федерации, или признанного вынужденным переселенцем; 

-документы (сведения), подтверждающие, что семья является семьей лица, пострадавшего в 

результате чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера; -документы 

(сведения), подтверждающие, что семья является семьей гражданина, призванного на 

территории Волгоградской области на военную службу по частичной мобилизации в 

Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2022 г. ГА 647 ”06 объявлении частичной мобилизации в 

Российской 

Федерации", или гражданина, проходящего военную службу в Вооруженных Силах 

Российской 

Федерации по контракту или находящегося на военной службе (службе) в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, 

указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 мая 1996 г. 61-ФЗ ”06 обороне", 

принимающего участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и 



Украины, или гражданина, заключившего контракт о добровольном содействии в выполнении 

задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и принимающего участие в 

специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины, или гражданина 

из числа указанных в настоящем абзаце категорий, который погиб (умер) при участии в 

специальной военной операции на территории Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины либо умер до 

истечения одного года со дня его увольнения с военной службы (службы), исключения из 

добровольческого формирования вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или 

заболевания, полученных им при участии в специальной военной операции; -отсутствует, 

20 г.  

(подпись заявителя) (расшифровка подписи) 

Приложение № 2 

Рег.  

Директору МЬОУ Бубновской СШ от 

 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

проживающего по адресу:  

 

паспортные данные: 

 

 

контактный телефон:  

ЗАЯВЛЕНИЕ 

(родителя/законного представителя) 

Прошу Вас предоставить моему сыну (моей дочери)  

 

фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения обучающемуся класса, меры 

социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости горячего питания, 

предусматривающего наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, не менее 

одного раза в день по следующему основанию (нужное подчеркнуть): 

- дети-сироты; 

- дети, оставшиеся без попечения родителей; 

- дети-инвалиды; 

- дети, вынужденно покинувшие территории Донецкой и Луганской Народных Республик, 

Запорожской и Херсонской областей. 

я, фамилия, имя, 

отчество (при наличии) в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г, 152-ФЗ 

”О персональных данных“ даю согласие на обработку и использование муниципальной 

общеобразовательной организацией представленных в данном заявлении персональных 

данных в целях принятия решения о предоставлении моему сыну (моей дочери) меры 

о т 



социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости горячего питания, 

предусматривающего наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, не менее 

одного раза в день, 

Приложение (нужное отметить): 

документ, подтверждающий статус «дети-сироты», «дети, оставшиеся 

без попечения родителей»; документ, подтверждающий статус «дети-

инвалиды»; документ, подтверждающий адрес проживания (по месту 

постоянной регистрации на территории Украины); документ постановки 

на регистрационный учёт по месту пребывания (граждане Российской 

Федерации) на миграционный учет (иностранные граждане) после 

21.02.2022. отсутствует, 

20 г.  

(подпись заявителя) (расшифровка подписи



 

Приложение № З 

 Рег. от  

Директору МБОУ Бубновской СШ 

от  

 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

проживающего по адресу:  

 

паспортные данные:  

 

контактный телефон:  

ЗАЯВЛЕНИЕ 

(родителя! законного представителя) 

Прошу Вас предоставить моему сыну (моей дочери) 

 

фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения обучающемуся класса, меры 

социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости горячего питания, 

предусматривающего наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, не менее двух 

раз в день по следующему основанию - дети с ограниченными возможностями здоровья. 

я

 фамилия, имя, отчество (при наличии) в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 

2006 г. 152-ФЗ ”О персональных данных ” даю согласие на обработку и использование 

муниципальной общеобразовательной организацией представленных в данном заявлении 

персональных данных в целях принятия решения о предоставлении моему сыну (моей 

дочери) меры социальной поддержки в виде частичной компенсации стоимости горячего 

питания, предусматривающего наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, не 

менее двух раз в день. 

Приложение: 

документ, подтверждающий ограниченную возможность здоровья (заключение 

психологомедико-педагогической комиссии, в котором установлен статус «обучающийся 

с ограниченными возможностями здоровья»). 20 г. 

 


